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TISSER UN AVENIR DURABLE

FINALITES DE LA MISSION

Le Chauffeur de direction assure les déplacements professionnels de la Direction dans des conditions optimales de sécurité, de
ponctualité, de discrétion et de confort. Il veille également a la propreté, a I'entretien courant et a la conformité administrative du
véhicule qui lui est confié.

RATTACHEMENT DANS L’'ORGANISATION

Rattachement hiérarchique : Gérants- Responsable de stock et logistique

MISSIONS PRINCIPALES

Transport et disponibilité Sécurité et conduite
e Assurer le transport de la Direction du point de départ e Conduire dans le respect du Code de la route et des regles
jusqu’a la destination prévue. de sécurité.
e Rester disponible pour les déplacements et les courses e Garantir la sécurité des passagers et adapter la conduite
internes ou externes demandés par la Direction. aux conditions de circulation.
e Préparer les itinéraires et anticiper les conditions de e Savoir anticiper les difficultés de circulation et gérer le
circulation afin de respecter les horaires. stress au volant.
Communication et confidentialité Suivi du véhicule
e Respecter strictement les consignes de la Direction. e Maintenir le véhicule propre et en bon état de présentation.
o Faire preuve de discrétion et préserver la confidentialité e Tenir a jour le tableau de bord et signaler rapidement toute
des informations entendues ou transportées. anomalie.
e Rendre compte des déplacements, incidents et besoins e Assurer le suivi des réparations et vérifier la qualité des
d’entretien. interventions réalisées.

e Suivre la validité de 'ensemble des documents
administratifs afférents au véhicule.

COMPETENCES CLES ET APTITUDES PROFESSIONNELLES

Compétences techniques

Bonne connaissance de la circulation d’Antananarivo et de ses environs.
e Bonne connaissance des régles de sécurité routiére.

e Capacité a surveiller I'entretien et les réparations d’'un véhicule.

e Permis B obligatoire ; les permis C et D constituent un atout majeur.

Profil recherché

Expérience probante dans un poste de chauffeur, idéalement aupres d’une Direction.
Homme &gé de 25 a 35 ans.

Bonne expression en frangais.

Résider impérativement aux alentours d’lvato.

Grande disponibilité compatible avec les besoins de déplacement de la Direction.

SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE

Conduite préventive et sécurisée Ponctualité

Préparation des itinéraires Présentation soignée

Gestion du temps Discrétion et confidentialité

Suivi de I'entretien du véhicule Ecoute active

Tenue du tableau de bord Maitrise de soi

Suivi des documents du véhicule Respect des consignes
Disponibilité

Les candidatures ne respectant pas le critére de localisation indiqué ne pourront pas étre retenues.



